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Segunda patente otorgada a la

Universidad Militar Nueva
Granada

El comienzo de esta patente de mode-
lo de utilidad, arrancé en el afio 2008
dentro del Programa de Propiedad In-
telectual que maneja la Universidad, en
cabeza de la Vicerrectoria de Investiga-
ciones con el Eco.

Distribucidén gratuita ::
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Entrevista a la representante

de los estudiantes ante el
Consejo Académico

Daniela Tique Herndndez, estudiante
de sexto semestre de Derecho, la nue-
va Representante de los Estudiantes
ante el Consejo Académico de la Uni-
versidad Militar Nueva Granada, reali-

zada el lunes 6 febrero de 2012.
pags

El Ao de los Treinta Anos

El 23 de julio de 1982, la Universidad
Militar Nueva Granada adquirié marco
juridico legal de organizacién con los
Decretos 754 y 2288, y la Resolucion
[2975 del Ministerio de Educacién Na-

cional.
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“Explotacion Sexual Comercial en

el Cono Sur”

Combinar turismo y sexo en zonas de
frontera, es una prdctica que hasta aho-
ra se esta haciendo visible, debido a que
involucra menores de edad generalmente
pertenecientes a comunidades indigenas,
en donde la sexualidad tiene otras repre-
sentaciones, otras construcciones socio-
culturales, otras cosmovisiones. pag 8
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Por segundo ano consecutivo, las
Revistas cientificas indexadas de
laUMNG, entrelas mejores del Pais

Universidad Militar Nueva Granada

Fuente:Publindex, Calculos: OCyT. Diciembre 2011, pag.112

INDEXAR

n sentido literal, indexar significa incluir
Een un indice y éste es un listado de ob-
jetos que “indican” o conducen hacia algo,
generalmente su ubicacion.

En el campo documental, un indice es un
instrumento de almacenamiento selectivo
de informacién que facilita su recuperacién
posterior.

Cuando un articulo esta indexado, significa
que éste ha pasado por un proceso de selec-
cién y andlisis por parte de las instituciones

o empresas documentarias que realizan ese
trabajo.

Para determinar si una revista ingresa en un
indice, se toma en cuenta ciertos criterios
de calidad, que pueden ser agrupados en: a).
calidad del contenido de la investigacion, b)
caracteristicas técnicas o formales, c). uso
por parte de la comunidad cientifica (o im-
pacto). Los dos primeros parecen claros,
pero en el caso del tercero, es mas complejo
porque para medir el uso que la comunidad
le ha dado a un articulo, se suele utilizar un
indicador que se relaciona con la cantidad

Por: Henry Acuiia Barrantes

Jefe Division Investigacion Cientifica

de citas que recibe el articulo por parte de
otros usuarios. Este se denomina factor de
impacto y se usa comdnmente en los estu-
dios métricos de la informacion, para deter-
minar la visibilidad de un autor, una disciplina
O una revista.

UMNG Y SUS REVISTAS INDEXADAS

La Universidad Militar Nueva Granada cuen-
ta con ocho indexadas y dos revistas vir-
tuales en proceso (Academia y virtualidad
y Gestion integral en Ingenieria), las cuales
han sido certificadas como revistas de cali-
dad por COLCIENCIAS. Esto constituye a la
Universidad, como una de las entidades en
crecimiento, y como un sélido contribuyen-
te a la produccion cientifica nacional e inter-
nacional.

Facultad de Medicina
Revista MED - Categoria A2
+ ISSN: 0121-5256
+ Periodicidad: Semestral
+ Inicio: 2001
Facultad de Relaciones Internacionales, Es-
trategia y Seguridad
Revista de Relaciones Internacionales, Es-
trategia y Seguridad - Categoria B
+ ISSN: 1909-3063
+ Periodicidad: Semestral
+ Inicio: 2006
Departamento Humanidades
+ Bioética, - Categoria B
+ ISSN: 1657-4702
+ Periodicidad: Semestral
+ Inicio: 2001

Sigue en la pagina 4
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Investigador Unigranadino propone
recomendaciones para construccion sismorresistente de VIS

| docente e investigador, Julidn Carrillo, adscrito al programa de Ingenieria

Civil de la Facultad de Ingenieria y Director del Grupo de Investigacion en

Estructuras y Sismica de nuestra Alma Mater, ha propuesto importantes re-
comendaciones para andlisis y disefio sismico de viviendas de baja altura construi-
das con muros de concreto. Los muros que propone el Ingeniero Carrillo, tienen
caracteristicas especiales en cuanto al tipo de concreto (peso normal, peso ligero
y auto-compactable), cuantias de refuerzo a cortante, asi como al tipo de acero de
refuerzo (barras, mallas y fibras).

Seguin el Ingeniero Carrillo, sus recomendaciones podrian convertirse en una so-
lucién eficiente para construir de Vivienda de Interés Social (VIS), de baja altura no
s6lo en Colombia, sino en la mayoria de los paises de Latinoamérica, pues los muros
de concreto que se han estudiado, reemplazan en forma eficiente, los muros de
mamposteria tradicional. La nueva técnica propuesta podria ser la solucién a me-
diano y largo plazo para construir VIS de forma econdmica, sostenible y con carac-
teristicas sismo-resistentes especificas que se adapten a la zona sismica en donde se
construyan. Este gran proyecto se ha desarrollado en conjunto con la Universidad
Nacional Auténoma de México (UNAM), desde el afio 2006. Actualmente, la UMNG
y la UNAM estdn realizando un nuevo proyecto de investigacion experimental y
analitico que busca proponer recomendaciones para muros de concreto reforza-
dos con fibras de acero de diferentes caracteristicas.

El Ingeniero Carrillo no ha estado solo en el desarrollo de su iniciativa vanguardista,
pues ha contado con el apoyo de empresas proveedoras de fibras de acero (Bekaert,
Bélgica), y la industria del concreto de México (CEMEX), y Colombia (ARGOS). El
propésito de trabajar con empresas de la industria de la construccion es desarro-

llar un producto econémico y con desempefio sismico
adecuado para la construccién de muros de concreto
para VIS.

Los resultados obtenidos por el Ingeniero Carrillo, han
sido reconocidos por instituciones nacionales e inter-
nacionales. Por ejemplo: en el afio 2010, recibid en San
Francisco, California, el Premio 2009 Graduate Student
Paper Award, por el Earthquake Engineering Resear-
chinstitute (EERI), instituto de ingenieria sismorresis-
tente de mayor reconocimiento en Estados Unidos. En
el mismo afio, recibié el Premio EClciencia 2010 por la
Escuela Colombiana de Ingenieria Julio Garavito. Ade-
mas, en octubre pasado, recibi6 el Premio a la Mejor
Tesis Doctoral por la Sociedad Mexicana de Ingenieria
Sismica (SMIS).

De igual forma, como parte del desarrollo de la Inves-
tigacion y la solucién a problemas que afectan de for-
ma directa a la sociedad, la Universidad Militar Nueva
Granada estd invirtiendo importantes recursos en este
campo, destinando cerca de $4.000 millones para la actualizacion tecnolégica de sus
laboratorios en ingenieria sismo resistente. Este tipo de esfuerzos institucionales
promoverdn la internacionalizacién de la UMNG y su posicionamiento como univer-
sidad vanguardista en investigacion sobre ingenieria sismo resistente.

http://www.urnadecristal.gov.co/imagenes/blog/entradas/20111005095139u__vivienda.jpg
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Construccion de una nueva generacion de
profesionales de cara al mundo globalizado

Lograr la integracion del mundo real y el cibe-
respacio es todo un reto. Entender nuevos
mundos, aprender otros saberes y estar dispuestos
al cambio para alcanzar metas comunes, es el deseo
de nuestra Universidad por medio de la Oficina de
Relaciones Interinstitucionales.

Continuamos con el desafio de ir mds alld de nues-
tras fronteras para estrechar lazos con la comuni-
dad internacional y apreciamos y esperamos con-
tar con sus reflexiones y andlisis de lo que hacemos
y asi construir juntos este proceso que no es pun-
tual sino dindmico, porque los desafios del Mundo
globalizado de hoy, hacen que la internacionaliza-
cion sea un imperativo dentro de las politicas de
cualquier institucion de educacién superior, cuya
vision debe asegurar una interrelacion activa con
el exterior.

La Universidad no se puede concebir ni asumir
como un ente aislado, sin conexién con el conjunto
del sistema educativo y del progreso técnico nacio-
nal y mundial; se exige una mirada analitica, abierta
y global a los profundos cambios y avances de la
ciencia y la tecnologia en el dmbito internacional.
La Universidad no puede desconocer esa realidad.

Con este propésito, la Universidad Militar Nue-
va Granada, en su megaproyecto de “Internacio-
nalizacion de la UMNG”, resalta como uno de sus

_ Por: Clara Inés Calle-Agudelo
Jefe Oficina de Relaciones Interinstitucionales

objetivos estratégicos, fomentar y desarrollar una
cultura y unos instrumentos de cooperacion y de
relaciones interinstitucionales que permitan en-
riquecer los curriculos, desarrollar investigacion,
promover el intercambio de experiencias educati-
vas y participar en redes académicas y de coopera-
cion nacional e internacional.

Una cultura de cooperacién con vinculos nacio-
nales e internacionales requiere estar cimentada
en el desarrollo de una formacion intercultural,
multicultural, pluricultural y multilingte, abierta al
saber y al conocimiento proveniente de diferentes
fuentes, paises y culturas.

Al inicio del semestre académico 2012-1, damos
la mas cordial bienvenida a los estudiantes extran-
jeros del programa de movilidad que han elegido
nuestra Casa de Estudios, ellos son:
+  Karina Jacome Lépez de Universidad Nacio-
nal Auténoma (UNAM), México.
«  Berenice Landa Calderdn, Benemérita Uni-
versidad Auténoma de Puebla, México
+  Gabriela Totozintle, Benemérita Universidad
Auténoma de Puebla, México.
+  Maria Gabriela Manzano Guerreo, Beneméri-
ta Universidad Auténoma de Puebla, México.
« Juan Pablo Labrin Devia, Universidad Bernar-
do O’Higgins, Chile.
- Maria Fernanda Vaca Lara Escuela Politécnica
del Ejército (ESPE), Ecuador.

Con esta vision y desde la Oficina de Relaciones In-
terinstitucionales, invitamos a toda la comunidad a
participar activamente en los programas, eventos,
convocatorias u otros eventos organizados para
este semestre, y esperamos que nos apoyen en las
diferentes actividades.
Esta Oficina es para ustedes y por ustedes. No du-
den en consultarnos.
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